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PRESENTAZIONE CANDIDATURE 

 

 PROGETTO DI PREVENZIONE DELLA IPOVISIONE INFANTILE MEDIANTE 

PROGRAMMA DI SCREENING PER LA CATARATTA CONGENITA E PIANO DI 

FOLLOW-UP DELLA RETINOPATIA DEL PREMATURO –  

CODICE PROGETTO: IPOVISIONE-INF/2023 

 

 

(Delibera della Giunta Regionale della Campania n, 626 del 29.11.2022; Decreto Dirigenziale 

n. 525 del 22.12.2022; Deliberazione del Direttore Generale dell'AORN Santobono-Pausilipon 

n. 66 del 06.02.2023 di presa d'atto assegnazione contributo regionale una tantum). 
 

SCHEDA DI PROGETTO 
 

Sezione A - Informazioni 
Generali 

 
Proponente/Responsabile del Progetto: Dott. C. Picardi (Responsabile U.O. di Oculistica e Centro 

di Riferimento Regionale per la Retinopatia del Prematuro dell'AORN Santobono-Pausilipon) 

 
Direttore del Dipartimento /Responsabile di Area:  Dott.   P.   Guida  (Direttore  del  Dipartimento 

delle Specialità Chirurgiche dell'AORN Santobono-Pausilipon); 

Direttore/Responsabile UU.00. aziendali coinvolte: 

 
Dott. R.M. Infascelli (Direttore Dipartimento di Area Critica ed UOC Anestesia); Dott.ssa V. Rossi 

(Direttore UOC Servizio Infermieristico); Dott. M Coppeto (Direttore UOC Servizio Tecnico 

Sanitario e della Riabilitazione) Dott.ssa E. Ferri (Direttore UOC Acquisizione Beni e Servizi); Dott.ssa 

A.Covino (Direttore UOC Gestione Risorse Umane); Dott. S. Guetta (Direttore UOC Gestione 

Economico Finanziaria); Dott.ssa S. Martino (Direttore UOC Affari Generali); 

 
Centro di Responsabilità del  proponente/Responsabile  del  progetto:  Dipartimento  delle 

Specialità Chirurgiche - U.O. di Oculistica e Centro di Riferimento Regionale per la Retinopatia del 

Prematuro / Responsabile del progetto: Dott. C. Picardi; 

 
Dipartimento/macro-area di afferenza: Dipartimento delle Specialità Chirurgiche dell'AORN 

Santobono-Pausilipon; 

 
Area tematica di riferimento tra le linee guida identificate dalla Direzione strategica: 

 
Da regolamento per la gestione dei progetti aziendali assegnati al coordinamento della 

Cabina di Regia (allegato alla Delibera del D.G. n. 897 del 30.12.2022): 

 
1) Classificazione del progetto: Art 3 macrocategoria i) "progetti ad alta rilevanza 

strategica per la cui definizione si rimanda al successivo art. 4 ; 

 

2) Art. 4 - punto 1- lett. e) implementare l’attività  di strutture previste in atto 
aziendale per le quali l'AORN ha ricevuto finanziamenti “ ad hoc". 
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Il progetto è finanziato con fondi previsti dalla L. 284 del 28.08.97 art. 2 destinati alle Regioni per la 

realizzazione delle Iniziative di cui all'art.1 della medesima Legge; la Regione Campania, ritenendo 

coerente il piano di attività presentato da quest'Azienda con le finalità perseguite dalla L. 284/97 e 

con la disponibilità economica sul capitolo regionale, ha programmato con DGRC n. 626 del 29.1 

1.2022  le  risorse  per  la  realizzazione  del  suddetto  progetto  assegnando all'AORN  un 

finanziamento  pari  ad euro 846.000,00 che ha  liquidato  con il Decreto  n.  525  del   22.12.2022 

emettendo a favore di quest'AORN, per l'effetto, il mandato di pagamento pari ad euro 846.000,00 a 

titolo di contributo una tantum per la realizzazione de progetto. 

 

Con Deliberazione    del   Direttore   Generale   n.   66   del   06.02.2023 quest’AORN  ha  preso   atto 

dell'assegnazione  del contributo regionale  di cui sopra. 

 

- TITOLO del PROGETTO: 

 

"Progetto di prevenzione della ipovisione infantile mediante un programma di screening per la 

cataratta congenita ed un piano di follow-up della retinopatia del prematuro''. 

 

 CODICE PROGETTO: IPOVISIONE-INF/2023 

 

- SINTESI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE: 

 

PREMESSA 

 

La disabilità visiva è una condizione caratterizzata dall'assenza o dalla riduzione della capacità di 

vedere. È una situazione grave in ogni epoca di vita, ma in particolar modo nell'età evolutiva in 

quanto comporta conseguenze sullo sviluppo cognitivo e motorio del bambino. E' ormai acclarato 

che le anomalie dello sviluppo cognitivo sono la conseguenza delle difficoltà di esplorazione e di 

controllo dell'ambiente di vita da parte del bambino ipovedente. Anche lo sviluppo motorio del 

bambino ipovedente è compromesso, come provato dal fatto che la capacità di sollevarsi sulle 

braccia da posizione prona, di passare dalla posizione supina a quella prona e di mettersi in piedi per i 

primi passi avviene in ritardo di diversi mesi rispetto a bambini con normale funzione visiva. 

 

Statisticamente le due cause più frequenti di minorazione visiva in età pediatrica sono rappresentate 

dalle alterazioni della trasparenza del cristallino che si presentino alla nascita (cataratta congenita) o 

nelle primissime epoche di vita (cataratta infantile) e, a seguire, la Retinopatia del prematuro (ROP) 

direttamente ed univocamente collegata alla nascita prematura. 

 

Le due patologie, contemporaneamente, hanno una incidenza non trascurabile nella popolazione 

generale ed in particolare in quella Campana. 

 



  
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

“Santobono-Pausilipon”  
Via T.Ravaschieri già Via della Croce Rossa n.8- 80122  Napoli  

Codice Fiscale/Partita Iva n. 06854100630 

 

La cataratta congenita ha una incidenza nazionale stimata di 3 casi ogni 10.000 nati. Considerato un 

numero medio di 45.000 nati vivi per anno in Regione Campania, l'incidenza si attesta su circa 14 casi 

all'anno. Considerato che 2/3 dei casi sono forme bilaterali, i casi per anno saranno circa 23, con 9 

pazienti potenzialmente ipovedenti gravi. 

 

La nascita prematura si verifica in circa il 7% delle gravidanze ed è in costante aumento, anche in 

funzione di un progressivo aumento del ricorso alle tecniche di fecondazione assistita, con aumento 

delle gravidanze plurigemellari. Allo stato, considerando sempre una natalità media di 45.000 

bambini viventi/anno in Campania, l'incidenza si attesta intorno a 3100 casi per anno: non tutti questi 

casi, fortunatamente, sviluppano la malattia ma, con un trend progressivamente crescente negli 

ultimi anni legato all'affinamento delle tecniche di assistenza neonatologica ed alla sopravvivenza di 

nati con età gestazionale sempre più bassa, l'incidenza della ROP con le sue forme più gravi, in grado 

di mettere a serio repentaglio la funzione visiva, stanno aumentando. 

 

Per entrambe le malattie, per un adeguato inserimento sociale dei pazienti, è fondamentale la 

diagnosi precoce, un    altrettanto    precoce    intervento    terapeutico    che    per    entrambe    è    

di   tipo chirurgico/parachirurgico interventi che resterebbero fini a sé stessi se non seguiti 

da un lungo e complesso iter riabilitativo. 

 

L'AORN Santobono-Pausilipon, da sempre, si pone, per i residenti Campani, come centro di 

riferimento per la diagnosi e la terapia, nonché per la presa in carico riabilitativa dei pazienti 

sofferenti di tali patologie. Nel corso dell'anno 2021 sono stati effettuati 20 interventi per 

cataratta congenita/infantile (che verosimilmente rappresentano la quasi totalità dei casi) e 

sono state eseguite 1230 visite di follow-up per la retinopatia del prematuro, che hanno 

consentito di diagnosticare 22 casi di malattia grave, sottoposta a terapia. 

 

FIGURE PROFESSIONALI COINVOLTE 

Le figure professionali coinvolte nelle attività di cui al presente progetto sono le seguenti: 

• Medico Specialista in Oftalmologia esperto in chirurgia del segmento anteriore dell'occhio; 

• Medico Specialista in Oftalmologia esperto in diagnostica e terapia laser o farmacologica 

della ROP; 

• Medico Specialista in Anestesia e Rianimazione (anestesista) per supporto anestesiologico 

all’attività chirurgica e para chirurgica della ROP e della cataratta congenita 

• Ortottisti Assistenti in Oftalmologia; 

• Infermieri Pediatrici. 
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PERSONALE DIPENDENTE COINVOLTO 

AREA DIRIGENZA SANITARIA, SPECIALISTI AMBULATORIALI, COMPARTO SANITARIO 

 

PROFILO PROFESSIONALE REQUISITI MONTE ORE COMPLESSIVO 

Medico 

Specialista in Oftalmologia ed 
esperto in chirurgia del 
segmento anteriore 
dell’occhio 

Max 10 ore/mese 

Medico 
Specialista in Oftalmologia ed 
esperto in diagnosi e terapia 
della ROP 

Max 15 ore/mese 

Medico 

Specialista in Anestesia e 
Rianimazione (anestesista) 
per supporto anestesiologico 
all’attività chirurgica e para 
chirurgica della ROP e della 
cataratta congenita 

Max 8 ore/mese 

Infermiere pediatrico 

• Afferenza alle UUOO di 
OFT/ORL 

• Esperienza nell’ambito 
della attività assistenziale 
per screening e follow up 
della ROP e della cataratta 
congenita 

Max 25 ore/mese 

Infermiere pediatrico camera 
operatoria 

• Afferenza alla Camera 
operatoria di Oculistica 

• Esperienza nell’ambito del 
supporto all’attività 
chirurgica e para 
chirurgica della ROP e 
della cataratta congenita  

Max 7 ore/mese 

Ortottista  Max 30 ore/mese 

 

 

Le domande di partecipazione all’avviso vanno presentate esclusivamente on-line al seguente link: 

https://santobonopausilipon.selezionieconcorsi.it. 

È ESCLUSA OGNI ALTRA FORMA DI PRESENTAZIONE O TRASMISSIONE. PERTANTO, EVENTUALI 
DOMANDE E DOCUMENTAZIONI PERVENUTE CON ALTRE MODALITÀ, PUR ENTRO I TERMINI DI 
SCADENZA DEL BANDO, NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE. L’Azienda non assume 
responsabilità per disguidi di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di 
cambiamento di domicilio/PEC, tali cambiamenti infatti potranno essere fatti in autonomia dal 
candidato nel profilo personale che creerà al momento della registrazione alla piattaforma. 

 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo 

alla pubblicazione del presente bando sul sito web aziendale www.santobonopausilipon.it e verrà 

automaticamente disattivata alle ore 24,00 del giorno di scadenza del termine previsto per la 

presentazione delle domande. La domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 tramite qualsiasi personal 

https://santobonopausilipon.selezionieconcorsi.it/
http://www.santobonopausilipon.it/
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computer collegato 

alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato (Google Chrome, Mozilla Firefox, 

Microsoft Edge), salvo sporadiche momentanee interruzioni per interventi di manutenzione tecnica anche 

non programmati. 

Si consiglia di accedere e procedere alla compilazione della domanda e conferma dell'iscrizione con 
congruo anticipo e di non attendere l’ultimo giorno in cui il sistema potrebbe essere sovraffollato. 

Prima di compilare la domanda è necessario effettuare l’autenticazione del candidato al portale 

secondo le istruzioni riportate in Home Page, ovvero, fare un click su “REGISTRATI” e fornire i dati 

identificativi: nome 

cognome, codice fiscale e un indirizzo di posta elettronica e-mail [possibilmente un indirizzo di posta 

elettronica   personale certificata (PEC)], la pagina web propone: 

+ Dati Anagrafici 

+ Residenza e Recapiti 

+ Documento di Riconoscimento (caricare nel sistema una copia scannerizzata) 

(con un click su [+] il sistema espone i campi da compilare, con un click su [ ] li nasconde) 

Superata la verifica formale dei campi necessari (identificati con il simbolo di *), fornito il consenso al 

trattamento dei dati personali e confermata la correttezza di tutti i dati immessi, l’autenticazione si 

concluderà con l’invio di una e-mail all’indirizzo di posta elettronica indicata dallo stesso candidato; email 

che conterrà le credenziali personali di primo accesso alle procedure concorsuali e un indirizzo web (LINK) 

cui il candidato dovrà cliccare per confermare la propria iscrizione al portale e modificare eventualmente la 

password ricevuta con la e-mail. 

La mancata conferma della e-mail ricevuta non consentirà al candidato di formulare alcuna domanda di 

ammissione agli avvisi gestiti dal portale. 

Completata correttamente la fase di iscrizione al portale, il candidato potrà accedere alla propria “Area 

Riservata” immettendo nei campi il proprio “Codice Fiscale” e la “password” e cliccando sul tasto 

“ACCEDI”. 

Una volta effettuato l’accesso ciascun candidato, potrà selezionare la procedura di interesse, 
contraddistinto dal codice di riferimento IPOVISIONE-INF/2023 ed avviare la compilazione guidata 

della domanda cliccando su “PART ECIPA”. 
La compilazione della domanda prevede 3 passi raggiungibili cliccando semplicemente su “VAI AL PASSO 
SUCC ESSIVO” 

 

Passo 1 di 3: 
+ Requisiti generali (da compilare secondo le indicazioni del bando); 

+ Requisiti specifici (da compilare secondo le indicazioni del bando); 

+ Allegati alla domanda (da compilare, se richiesti, secondo le indicazioni del bando); 

+ Consensi (da compilare secondo le indicazioni del bando); 

(con un click su [+] il sistema espone i campi da compilare, con un click su [ li nasconde) 
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Passo 2 di 3: 
+ Titoli accademici e di studio; 

+ Curriculum formativo e professionale; 

(con un click su [+] il sistema espone i campi da compilare, con un click su [ ] li nasconde) 

Per tutte le voci sopra elencate è possibile allegare i relativi documenti e/o attestazioni. 

 

Passo 3 di 3: 

 verifica dei dati inseriti e assegnazione di un numero di identificazione alla domanda; 

 download della domanda per l’apposizione della firma del candidato; si avvisa che le 
modalità di sottoscrizione della domanda scaricata deve avvenire mediante FIRMA DIGITALE, 
in corso di validità, rilasciata da uno degli Enti Certificatori iscritti nell’elenco del CNIPA 
(DigitPa) in alternativa può essere utilizzata la sottoscrizione della domanda con FIRMA 
AUTOGRAFA del candidato. 

 QUALSIASI ALTRA MODALITA’ DI FIRMA (ANCHE QUELLA TRAMITE LE APP SCARICABILI 
DALLA RETE) NON SARA’ RITENUTA IDONEA E PERTANTO DETERMINERA’ LA ESCLUSIONE 
DALLA SELEZIONE. 

 caricamento (upload) della domanda firmata – ATTENZIONE LA DOMANDA SCANSIONATA, 
FIRMATA E CARICATA NEL PORTALE DEVE CONTENERE TUTTE LE PAGINE E NON SOLO 
L’ULTIMA PAGINA; 

 Invio della domanda con protocollo ufficiale cliccando su “INVIA DOMANDA”. 
 

Con l’invio della domanda il portale trasmetterà una e-mail all’indirizzo fornito dal candidato 

contenente in allegato la domanda compilata dallo stesso con i riferimenti a tutti i documenti inseriti e 

il numero di protocollo assegnato. La mancata apposizione della firma autografa o digitale del 

candidato sulla domanda predisposta dal portale al candidato, per convalidare la propria 

candidatura, sarà motivo di esclusione dalla procedura di selezione. 

La domanda di partecipazione compilata secondo lo schema proposto dal portale, è conforme al 

D.P.R.445/00 e ss.mm.ii ed è indirizzata automaticamente al Direttore Generale dell'A.O.R.N. Santobono- 

Pausilipon di Napoli. 

 

ll candidato può sempre ritirare la propria domanda prima della scadenza del bando cliccando sul tasto 

“RITIRA CANDIDATURA” che comparirà dopo l’invio della domanda nella sezione “Controlla le tue 

partecipazioni” raggiungibile con l’accesso alla propria “Area Riservata”. 

Con il ritiro della domanda i candidati potranno, sempre nei termini previsti, riformulare una nuova 

domanda alla medesima selezione rettificando e/o integrando i dati già indicati. 

 

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda dovrà essere presentata esclusivamente dal personale dipendente entro 10 giorni 

successivi alla pubblicazione del presente avviso interno sul sito web aziendale 
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